
13 grudnia 2023 

Spotkanie Zgromadzenia Partnerów 

Małopolskiego Partnerstwa 
na rzecz Osób Młodych



- wzorcowe 

rozwiązanie 

z Małopolski



2018 - 2019 

2014 - 2016 

2020 - 2022 

2023 i kolejne? 

2016 - 2017 



Liczba 
partnerów

Działania

Produkt

1. pogłębiona diagnoza sytuacji osób młodych w Małopolsce

2. określenie działań podnoszących skuteczność wsparcia osób młodych na 

rynku pracy 

3. przygotowanie koncepcji wdrażania Gwarancji dla Młodzieży w regionie 

4. opracowanie wytycznych do konkursów PO WER

Podpisanie aktów przystąpienia do Małopolskiego Partnerstwa 

– 15 grudnia 2014 roku

Koncepcja wdrażania Gwarancji dla Młodzieży 

w Małopolsce i wytyczne dla konkursów PO WER 

61

2014 - 2016 



Liczba 
partnerów

Działania

Produkt

Realizacja przez WUP projektu 

pn. „Małopolskie Partnerstwo na rzecz Osób Młodych” 

Raport „Potencjał lokalnych rynków pracy i pracodawców oraz sytuacji 

osób młodych w Małopolsce” 

Raport: „Diagnoza osób młodych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, 

w tym NEET” 

Zestaw rekomendacji w zakresie wspierania osób młodych

74

2016 - 2017 

1. wypracowanie rekomendacji w zakresie wspierania osób młodych na 

lokalnych rynkach pracy

2. warsztaty, badania i analizy dot. sytuacji osób młodych oraz potencjału 

lokalnych rynków pracy i pracodawców



Dwie pule projektów konkursowych w 2017 roku: 

Rekomendacje w praktyce

Projekty subregionalne: Małe inicjatywy: 

projekty subregionalne

projekty dedykowane grupom w szczególnej sytuacji tzw. „małe inicjatywy” 

7/19 kryteriów dostępu 

1/2 kryteriów premiujących 

przywoływało w uzasadnieniu 

zapisy Rekomendacji MPM

6/18 kryteriów dostępu 

1/2 kryteriów premiujących 

przywoływało w uzasadnieniu 

zapisy Rekomendacji MPM



1. Grupa docelowa: 

Główne kryteria wyboru projektów PO WER: 

2. Zapewniona indywidualna i kompleksowa aktywizacja 
zawodowo-edukacyjna

3. Wsparcie zgodne z Planem realizacji GdM

osoby młode 15-29 lat związane z Małopolską

bezrobotne

bierne zawodowo

głównie tzw. grupa NEET, w tym osoby z niepełnosprawnościami



Liczba 
partnerów

Działania

Produkt

Rozwój Partnerstwa MPM 

Modele i scenariusze rozmów z osobami młodymi 

76

2018 - 2019 

1. poprawa jakości doradztwa zawodowego w regionie

2. warsztaty z innowacyjnych metod pracy i komunikacji z młodzieżą

3. poznanie motywacji osób młodych do podjęcia pracy



Liczba 
partnerów

Działania

Produkt

Rozwój Partnerstwa MPM

Koncepcja kompleksowego wsparcia na rynku pracy osób młodych 

w Małopolsce

77

2020 - 2021 

1. aktualizacja formuły współpracy

2. stworzenie logotypu Partnerstwa

3. warsztaty na temat obszarów i sposobów pomocy osobom młodym 

w Małopolsce



Liczba 
partnerów

Działania

Produkt

Rozwój Partnerstwa MPM

Pakiet 10. Korzyści dla Partnerów Małopolskiego Partnerstwa 

na rzecz Osób Młodych

76

2023 i kolejne? 

1. wdrażanie koncepcji One Stop Shop w Małopolsce

2. fokusy z osobami młodymi

3. budowanie poczucia przynależności do Partnerstwa, zbieranie informacji 

na temat oczekiwań i korzyści płynących z bycia członkiem MPM



Projekt Youth Guidance Center 

Coordinator Training 

One Stop Shop 

w Małopolsce 

– jak to się zaczęło? 

Udział przedstawiciela Rady 

Programowej MPM 

Propozycja uruchomienia środków 

na pilotaże 

Konkurs MRiPS

UPPK

PUP Miechów
PUP Proszowice

PUP Dąbrowa

Tarnowska

PUP Tarnów

PUP

dla Powiatu Nowosądeckiego

PUP Limanowa







Łącznie ponad 60 spotkań/warsztatów/szkoleń wewnętrznych MPM  

Wszystko pod opieką WUP w Krakowie jako sekretariatu Partnerstwa



Efekty POWER w Małopolsce

Zakontraktowane na projekty realizowane od 2015 do 2023 roku,193 mln EUR

z czego 126 było realizowanych przez Powiatowe Urzędy Pracy w 

Małopolsce (pozostałe umowy: jednostki samorządu terytorialnego 

53%, przedsiębiorstwa 25%, NGO 21%), 

osób otrzymało wsparcie, w tym 80 tysięcy osób 

pozostających bez pracy,
92 tys.

osób założyło firmę,14 tys.

osób znalazło pracę,47 tys.

z małych miast i wsi pochodzi 83 % uczestników PO WER,

kobiety 54%, mężczyźni 46%.

Uczestnicy 
projektów 

Podpisano 
239 umów



Młodzi bezrobotni 

Udział bezrobotnych do 30 roku życia w 

ogóle: 27,2%  (-4,2 p.p. w stosunku do 

2016 roku) 

417 821 młodych bezrobotnych 

zarejestrowało się w PUP w latach 

2016-2023 

424 237 młodych bezrobotnych 

wyłączonych z ewidencji PUP w latach 

2016-2023

49 263 podjęło staże

14 833 otworzyło własną 

działalność

12 764 skierowano na 

szkolenia

9 583 podjęło prace 

interwencyjne

Efekty Prac Partnerów 




